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Résumé 2025

83 entreprises recues ( 67 en 2024).

Uentreprise typique est une TPE (73 % sans salarié, 82% moins de 10 )

44 % sont des commerces, 1% activités liées a I'agriculture, 12% services;
15% construction. 46 % des entreprises ont moins de 5 ans.

11 773 000 € de chiffre d’affaires total et 73 salariés.

43 % des entreprises jugées viables (avec risques).

58 % problemes financiers, 19 % probléemes juridiques/personnels,

24 % problématique de création/vente/transmission/liquidation.

Toutes sont parrainées.




GCrass 43 % entreprises viables
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Seats Typologie des entreprises

Statut juridique des entreprises
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ACTIVITES EXTRA-TERRITORIALES
AUTRES ACTIVITES DE SERVICES
SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE
ADMINISTRATION PUBLIQUE
ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES
ACTIVITES FINANCIERES ET D'ASSURANCE
HEBERGEMENT ET RESTAURATION
COMMERCE ; REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU ; ASSAINISSEMENT, ...

INDUSTRIE MANUFACTURIERE
AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PECHE
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Crars Typologie des entreprises

Chiffre d'Affaires Nombre de salariés
CA cumulé: 11 173 000 €
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GPA18

Typologie des entreprises

r

Ancienneté des Entreprises
Moyenne: 22 ans
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GPA18

Localisation des entreprises

REPARTITION PAR EPCI

i : . Berry-LirRsN aitaut Cher
Vierzon-Sologne-Berry 4% rry Grand Sud
10% &% 6%
(]

Terres du Haut Berry
11%

Portes du Berry entne/loire et
Val d'Aubois
0%
Pays Fort Sancerrois Val de
Loire
7%

Bourges Plus
29%

les Trois Provinces

0%
le Dunois

5%
la Septaine Coeur de Berry
4% 2%
Fercher Bays Florentais Cceur de France

6% 11%




GPA18

Localisation des entreprises

REPARTITION PAR CANTON
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(5= Comment les entreprises contactent le GPA ?

INITIATIVE 5%
GROUPANMA
GPA
EXPERT-COMPTABLE
ENTREPRENEUR 6%
EGEE 1%
DREETS
DGFIP 5%
DEV'UP
DEVELOPPE UR ECONOMIQUE
CCREC
CREDIT AGRICOLE
CPME 2%
CONSEIL REGIONAL
CONSEIL DEPARTE MENTAL 1%
COMPTABLE
CMA 10%
cbC 1%
cal 14%
cIc
CARSAT
CAPEB 4%
BOUCHE A OREILLE 6%
BOURGES PLUS 6%
BGE 14%
BANQUE DE FRANCE
BANQUE
ASSISTANTE SOCIALE

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Le délai moyen de réponse est de 1 jour




= Pourquoi les entreprises contactent le GPA ?

PROBLEME JURIDIQUE |1 1% I
PROBLEME DE TRESORERIE

PROBLEME ADMINISTRATION 2% 1

MANQUE DE TRESORERIE 2% 1
MANQUE DE RENTABILITE | 0%
MALADIE | 0%

LITIGE URSSAF Ji 1% I
INSTANCE PRUDHOMMALE | 0%
INSPECTION DU TRAVAIL | 0%
GROS IMPAYE | 0%
FUSION ABSORPTION | 0%
FERMETURE ENTREPRISE
EVOLUTION LEGISLATIVE
DIVORCE
DIFFICULTES GESTION
DEVELOPPEMENT ENTREPRISE
DETTES SOCIALES / FISCALES
DETTES FOURNISSEURS
DEPART EN RETRAITE
DECES
CREATION ENTREPRISE
BAISSE DU CA
BAISSE DE RESULTAT

22%1
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15 bénévoles GPA aident les entreprises

ECOUTE SOLUTIONS ET

DIAGNOSTIC ACCOMPAGNEMENT
Lanceurs d’alerte CONTACT ENTREPRISE\ Modale E . Viabl Suivi 1 a 3 ans GPA
Région/ Dev’Up 1" entretien , = odele tconomique Viable Préts GPA/ Revi Centre
Département / RSA cellieie als eennEes Pllnar:ccemeth Banques/ Initiative
Com.Com / Agglo e s an formation _ Formations CCl

Plan accompagnement gestion .

DREETS Aide iuridi Parrainage
URSSAF / SSI | 'de jur .|que o | Interventions ad hoc
Experts Comptable Intervent!on auprt‘as :Onstltutlonne > Effacement/Etalement
PR ntervention auprés banques Restructuration

COMITES CCSF 7z

Banque de France D’ECOUTE

Tribunal Commerce . .

DGFIP = Modéle Economique non Viable

CPME Tribunal de commerce 60,000 rebonds
Réseau Initiatives Accompagnement revente Plan d’action
Assistantes sociales Soutien psychologique APESA 7 7
Consulaires,.... 7




Comment le GPA aide les entreprises ?

VENTES BIENS OU ENTREPRISE

SUPPORT PROCEDURES TRIBUNAL DE COMMERCE
FACILITATION CCSF

FACILITATION BANQUES

FACILITATION ETALEMENT DES DETTES
FACILITATION COMMUNES, CDC

FACILITATION PREFECTURE, CONSEIL REGIONAL
FACILITATION URRSAF,RSI, DGFIP

FACILITATION JURIDIQUE

MEDIATION DU CREDIT

FINANCEMENT GPA ET/OU INITIATIVE FRANCE
FINANCEMENT GPA

PLUS DE CONTACT

PLAN D'ACCOMPAGNEMENT SPECIFIQUE

PLAN D'ACCOMPAGNEMENT RECRUTEMENT
PLAN D'ACCOMPAGNE MENT PARRAINAGE
PLAN D'ACCOMPAGNEMENT GESTION QUOTIDIENNE
PLAN D'ACCOMPAGNEMENT FORMATION
PLAN D'ACCOMPAGNEMENT COMPTABLE
DIVERSIFICATION DU CA

ACCOMPAGNEMENT CESSATION

Actions GPA 18
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